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Programmazione Fondi Strutturali — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021/2027 -
Fondo sociale europeo plus (FSE+) percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2024/2025 e 2025/2026.

AVVISO PUBBLICO Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione
e la socialité nel periodo di sospensione estiva delle lezioni prot. 81652 del 23/05/2025. Obiettivo
specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito, PN Scuola) e
nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n.
72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96, Azione
ESO4.6.A4FSEPNSI-2025-435 “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” - Sotto-azione
ESO4.6.A4.A - Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di
apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo
studio. Interventi per gli studenti con BES o in situazione di disabilita (iniziative multi-disciplinari e
multiculturali, recupero degli apprendimenti).

Oggetto: Avviso interno per il Reclutamento di personale tutor interno giusto incarico da conferire a cura
del Dirigente Scolastico - Fondi Strutturali — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021/2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+) percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024/2025 e
2025/2026.

Avviso prot. 81652 del 23 maggio 2025 per la realizzazione in orario extracurricolare di attivita di
potenziamento delle competenze, di socialita, e attivita sportive, teatrali e, piu in generale, iniziative che






favoriscano I’aggregazione, l'inclusione, la socialita, I'accoglienza e la vita di gruppo usufruendo, in
particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della didattica curricolare.

e Obiettivo Specifico ESO 4.6

e Azione ESO 4.6. A4

e Sotto-azione ESO 4.6. A4.A

Codice identificativo progetto: ESO 4.6. A4.A FSEPNSI-2025-435

Codice CUP: G34D25002730007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito delle attivita previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali Europei—Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+):
Vista la normativa vigente nazionale e comunitaria;

Vista la documentazione esplicativa e gli allegati al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,
approvato con decisione di esecuzione della Commissione Europea CE(2023)6885;
Visto il bando di cui all’Avviso prot. 81652 del 23 maggio 2025 e successive note di chiarimento e

interpretazione;

Visto il progetto presentato per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni “A scuola per imparare, conoscere, crescere” debitamente approvato
dagli 00.CC;

Vista la formale autorizzazione all’avvio delle attivita previste dal Progetto presentato dall’Istituto pervenute
a questa Istituzione Scolastica con nota prot. AOOGABMI 108714 del 25/06/2025;

Vista la documentazione esplicativa alla Programmazione Fondi Strutturali — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021/2027;

Visti i requisiti per I'ammissione alla selezione e i criteri di valutazione approvati dagli 00.CC.;

Visto il Piano dell’offerta formativa triennale dell’Istituzione Scolastica per il triennio 2025/2026, 2026/2027
e 2027/2028 approvato dal Collegio dei docenti del 30/10/2025 e dal Consiglio di Istituto del
04/11/2025;

Visto il codice CUP assegnato al progetto;

Considerato che il Programma Annuale E.F. 2026 & in corso di predisposizione e che il finanziamento relativo

al progetto considerato sara inserito nello stesso;

Considerata la necessita di svolgere le procedure di selezione per il reclutamento del personale interno

partecipante;

Visto il Decreto relativo all’avvio delle procedure di selezione;

INDICE
Il seguente bando di selezione per titoli comparativi, riservato esclusivamente al personale
dell’lamministrazione scrivente, al fine del reclutamento di Tutor Interni per il progetto PN codice:
ESO4.6.A4.A FSEPNSI-2025-435, Codice CUP G34D25002730007, per ogni modulo sotto riportato.

I requisiti generali per I’ammissione alla selezione, deliberati dagli 00.CC. sono i seguenti:
e Curriculum professionale comprovante esperienze e titoli riconducibili all’ambito delle attivita
formative previste;
e Titoli di studio, culturali e professionali idonei alla prestazione richiesta.



L'avviso si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 e degli interventi di cui al decreto n.72 dell’11-04-2024 e del decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.

In attuazione del citato bando n 81652 del 23 maggio 2025 del Ministero dell’Istruzione e del Merito, é stato
autorizzato il progetto composto da n. 14 moduli, per la realizzazione di percorsi educativi volti al
promuovere iniziative per gli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita.

Le attivita dovranno terminare entro il 31/12/2026.

Di seguito il riepilogo dei moduli finanziati.

Tipologia modulo Titolo modulo Durata
Competenza imprenditoriale Imprenditorialita e responsabilita sociale 2° ed. 30 ore
Competenza personale, sociale e capacita | Scuola, territorio e museo 2? ed. 30 ore
di imparare ad imparare
Competenze in materia di cittadinanza Cittadini consapevoli e alimentazione sostenibile 30 ore

2% ed.
Consapevolezza ed espressione culturale Alla scoperta della mia citta 22 ed. 30 ore
Consapevolezza ed espressione culturale Europe is my home - inglese 22 ed. 30 ore
Consapevolezza ed espressione culturale L'Europe est ma maison - francese 22 ed. 30 ore
Consapevolezza ed espressione culturale La musica per l'integrazione 22 ed. 30 ore
Educazione motoria Uniti con lo sport 22 ed. 30 ore
Lingua madre Lettura ad alta voce 2° ed. 30 ore
Lingua madre Scrittura creativa 2° ed 30 ore
Matematica, scienze e tecnologie Competenze digitali per la crescita 22 ed. 30 ore
Matematica, scienze e tecnologie Hai paura della matematica? 22 ed. 30 ore
Matematica, scienze e tecnologie La chimica per tutti 2° ed. 30 ore
Matematica, scienze e tecnologie Paesaggio e ambiente 2? ed. 30 ore

TABELLA VALUTAZIONE TITOLITUTOR INTERN I PER ILP.N. PIANO ESTATE 25/26

N Requisiti Punteggio
1 Titoli culturali:
abilitazione all'insegnamento corrispondente alla tipologia .
d’intervento formativo (COME DA TABELLA ALLEGATA ALL’AVVISO 10 punti

ESPERTI INTERNI E RIPORTATA ALLA PAGINA SUCCESSIVA)

1 punto per titolo

2 Seconda laurea/ dottorati/specializzazioni/master . . . .
fino ad un massimo di 5 punti

3 Anzianita di servizio di ruolo scolastico (a tempo indeterminato) 0,50 punti per anno
(nonsi calcola l’anno in corso)

Corsi di formazione/aggiornamento specifici nell’ambito

4 dell'orientamento, del contrasto alla dispersione scolastica e del PCTO della 1 punto per ciascun corso fino ad un
durata di almeno 4 ore massimo di 5 punti

5 esperienze professionali specifiche, nell’ambito dell’orientamento, 2 punti per titolo/esperienza fino ad un
del contrasto alla dispersione scolastica del PCTO e dei PN e PON massimo di 20 punti
Esperienze didattiche di insegnamento in qualita di esperto in progetti 1 punto per esperienza fino adun

6 rivolti ad alunni delle scuole secondarie di 2° grado e/o ai loro genitori, massimo di 15 punti
nell’ambito dell’orientamento, del contrasto alla dispersione scolastica
e del PCTO

N.B. Tutti i requisiti devono essere chiaramente dichiarati ed evidenziati in grassetto all’interno del Curriculum
vitae allegato alla domanda.



TABELLA CLASSI DI CONCORSO ESPERTO INTERNO PER IL PN PIANO ESTATE 25/26

Tipologia modulo Titolo modulo Classi di concorso Esperto
interno

Competenza imprenditoriale Imprenditorialita e responsabilita sociale 2° ed. Ore 15 A018 / Ore 15 A046
Competenza personale, sociale e Scuola, territorio e museo 2° ed. Ore 15 A018 / Ore 15 A017
capacita di imparare ad imparare
Competenze in materia di Cittadini consapevoli e alimentazione A018
cittadinanza sostenibile 22 ed.
Consapevolezza ed espressione Alla scoperta della mia citta 22 ed. A011/AS12 (ITALIANO)
culturale
Consapevolezza ed espressione Europe is my home - inglese 22 ed. AS2B (INGLESE)
culturale
Consapevolezza ed espressione L'Europe est ma maison - francese 2? ed. AS2A (FRANCESE)
culturale
Consapevolezza ed espressione La musica per l'integrazione 2° ed. NON PRECISATA
culturale
Educazione motoria Uniti con lo sport 2° ed. ASA48 (SCIENZE MOTORIE)
Lingua madre Lettura ad alta voce 2° ed. A011/AS12 (ITALIANO)
Lingua madre Scrittura creativa 2° ed A011/AS12 (ITALIANO)
Matematica, scienze e tecnologie Competenze digitali per la crescita 2° ed. NONPRECISATA
Matematica, scienze e tecnologie Hai paura della matematica? 2° ed. A027
Matematica, scienze e tecnologie La chimica per tutti 22 ed. A050
Matematica, scienze e tecnologie Paesaggio e ambiente 2° ed. A050

Presentazione delle domande

Gli interessati al conferimento dell’incarico faranno riferimento a quanto contenuto nell’Avviso Prot. 81652
del 23 maggio 2025 e successive note di chiarimento e interpretazione, e dovranno presentare un’apposita
domanda per ogni modulo richiesto, utilizzando esclusivamente I'allegato modello (All. 1).
Alla domanda devono essere allegati:

1. Curriculum vitae, comprovante il possesso delle competenze, dei requisiti e dei titoli richiesti, redatto

obbligatoriamente in formato europeo;

2. Scheda di valutazione dei titoli posseduti (All.2).
Le dichiarazioni delle competenze, dei requisiti, dei titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono
soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR.
28.12.2000 n. 445.
Le domande d’incarico dovranno pervenire improrogabilmente entro le ore 13.00 del 23/01/2026,

esclusivamente tramite:
e Consegna a mano presso gli uffici di segreteria in orario di apertura dei locali scolastici (lunedi- venerdi
ore 8.00-14.00);
e Plico raccomandato A/R con awviso di ricevimento al Liceo Statale “G.A. De Cosmi”, via Saverio Friscia
n.5-90135 Palermo;
e PEC inviata alla casella della scuola papm02000n@ pec.istruzione.it.

Non fara fede la data di timbri postali o agenzie di recapito. Saranno escluse le richieste pervenute con altri
mezzi oppure oltre la data fissata. Sulla busta o nell’'oggetto della PEC dovra essere riportata la dicitura: PN
“Scuola e competenze” 2021/2027 — Codice progetto: ESO 4.6. A4.A FSEPNSI-2025-435 - Avviso pubblico
81652 del 23 maggio 2025 - Selezione Tutor interni.




Selezione delle domande

| Requisiti per I'ammissione alla selezione sono i seguenti, da dichiarare utilizzando esclusivamente la
modulistica predisposta:

e Curriculum comprovante esperienze e titoli riconducibili al’ambito delle attivita formative previste (in
formato europeo);

e Titoli di studio o professionali idonei alla prestazione richiesta.

La valutazione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, coadiuvato da personale della scuola
appositamente individuato, mediante I'attribuzione di un punteggio, sulla base delle tabelle di valutazione
delle competenze, dei requisiti e dei titoli sopra riportati.

A conclusione delle procedure di valutazione, il Dirigente Scolastico provvedera alla formazione della
graduatoria di merito provvisoria che sara pubblicata all’Albo digitale dell’Istituto; a parita di punteggio verra
data precedenza al candidato piu giovane; avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo entro i 7
giorni successivi alla data di pubblicazione.

Trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione provvisoria, ed esaminati gli eventuali reclami, verra pubblicata la
graduatoria definitiva.

L’incarico sara formalizzato con provvedimento del Dirigente Scolastico.

La retribuzione oraria lorda onnicomprensiva é di € 30,00 commisurata alle ore effettivamente svolte.
Tale parametro comprende anche gli oneri conto Stato.

Sui compensi verranno effettuate le trattenute previste dalla legge e secondo le istruzioni dell’ente
finanziatore.
Il compenso verra corrisposto al termine delle attivita e successivamente all’effettiva erogazione dei
finanziamenti.
All'atto della formalizzazione dell’incarico e giusta richiesta della scuola, il personale dovra presentare la
documentazione relativa al possesso dei titoli di valutazione di cui al presente avviso, in originale o copia

conforme, ed altra documentazione eventualmente richiesta.

Compiti del Tutor Interno

Il tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione delle attivita

formative; in tale ambito, in particolare, il tutor:

- predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del progetto,
che deve essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

- collabora con I'esperto interno secondo il piano di lavoro elaborato e approvato dalla scuola, ivi compresa
la realizzazione di prodotti finali ove previsti, coerenti con gli obiettivi generali dell’intero progetto e con il

Piano dell’offerta formativa triennale della nostra istituzione scolastica;
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- collabora con I'esperto interno alla predisposizione del materiale didattico necessario e di eventuali
materiali di approfondimento sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro e quant’altro attinente alle
finalita didattiche della singola attivita;

- cura la completa iscrizione dei destinatari in piattaforma PN 21-27, dove specifica le date del calendario
delle lezioni, scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tutte le firme dei
partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;

- accerta l'avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di awvio;
inserisce in piattaforma PN 21-27 i dati anagrafici dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie
unitamente alla liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio del
modulo;

- collabora alla documentazione delle attivita e inserisce tutti i dati necessari in piattaforma al fine di
interagire con I’Autorita di gestione;

- cura in tempo reale il registro delle presenze in piattaforma PN 21-27, monitorando la riduzione dei
partecipanti soprattutto in relazione al numero previsto;

- monitora la partecipazione al corso, contattando gli studenti in caso di assenza ingiustificata;

- mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curriculare, anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in piattaforma PN
21-27;

- svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di
collegamento generale con la didattica istituzionale;

- partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;

- partecipa alle riunioni di carattere organizzativo relative al modulo di sua competenza finalizzate alla
realizzazione delle attivita, giusto avviso del Dirigente Scolastico, le quali costituiscono parte integrante
del suo incarico;

- sioccupa dirichiedere il supporto logistico all’attivita formativa.

- |l tutor dovra, altresi, collaborare con I'Esperto Interno, il Referente per la Valutazione e il personale
scolastico coinvolto nella realizzazione delle attivita progettuali al fine di implementare le azioni valutative
e in tale ambito collaborera al monitoraggio delle attivita formative, mediante strumenti di valutazione in
itinere e finale.

- Il tutor, inoltre, dovra impegnarsi a svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario delle attivita
predisposto dal Dirigente Scolastico.

Si precisa che la mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera I'immediata decadenza

dall'incarico eventualmente gia conferito.



Il presente avviso viene pubblicato all’albo digitale della scuola e sul sito web dell’lstituto, da cui si possono
consultare e scaricare i documenti necessari e gli allegati. Il piano presentato dalla scuola e approvato
dall’Autorita di Gestione puo essere consultato presso gli uffici di segreteria.

La normativa pud essere consultata sul sito del MIM-PN SCUOLA E COMPETENZE 2021/2027

https://pn20212027.istruzione.it/

Allegati:
All. n. 1 — Modello domanda di partecipazione
All. n. 2 = Scheda di valutazione dei titoli

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Francesca Paola Puleo

FRANCESCA PAOLA PULEO
15.01.2026 11:55:19 CET



Allegato 1 Domanda di partecipazione

COESIONE
ITALIA 21-27 Cofinanziato Minéstero doll Ftrasione
T dall'Unione europea o dol Morite

LICEO STATALE “G. A. DE COSMI”

LICEO DELLE SCIENZE UMANE
LICEO DELLE SCIENZE UMANE OPZIONE ECONOMICO-SOCIALE

LICEO LINGUISTICO
Via Leonardo Ruggeri, 15 - 90135 Palermo / C.F.80018400822 / TEL. 091 402581
E-mail: papm02000n@istruzione.it — PEC: papm02000n@pec.istruzione.it

Al Dirigente scolastico del Liceo Statale “G.A. De Cosmi” - Palermo

Domanda di partecipazione alla selezione per Tutor Interni — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021/2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2024/2025 e 2025/2026.

Avviso pubblico prot. 81652 del 23/05/2025 per la realizzazione in orario extracurricolare di attivita di
potenziamento delle competenze, di socialita, e attivita sportive, teatrali e, piu in generale, iniziative
che favoriscano I'aggregazione, I'inclusione, la socialita, I'accoglienza e la vita di gruppo usufruendo, in
particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della didattica curricolare.

Obiettivo specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A4 - Sotto-azione ESO4.6.A4.A

Codice identificativo progetto: ES04.6.A4.A FSEPNSI-2025-435

Codice CUP: G34D25002730007

Il/La sottoscritto/a nato/a

prov. il e

residente in via

CAP citta




Chiede di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualita di Tutor Interno per la/le attivita

sottoindicate (apporre una X):

Tipologia modulo Titolo modulo Scelta/e indicata/e
(apporre una X)
Competenza imprenditoriale Imprenditorialita e responsabilita sociale 2°
ed.
Competenza personale, sociale e capacita di | Scuola, territorio e museo 2° ed.
imparare ad imparare
Competenze in materia di cittadinanza Cittadini consapevoli e alimentazione
sostenibile 22 ed.
Consapevolezza ed espressione culturale Alla scoperta della mia citta 2° ed.
Consapevolezza ed espressione culturale Europe is my home - inglese 22 ed.
Consapevolezza ed espressione culturale L'Europe est ma maison - francese 22 ed.
Consapevolezza ed espressione culturale La musica per l'integrazione 2° ed.
Educazione motoria Uniti con lo sport 2° ed.
Lingua madre Lettura ad alta voce 2° ed.
Lingua madre Scrittura creativa 2° ed
Matematica, scienze e tecnologie Competenze digitali per la crescita 2° ed.
Matematica, scienze e tecnologie Hai paura della matematica? 22 ed.
Matematica, scienze e tecnologie La chimica per tutti 22 ed.
Matematica, scienze e tecnologie Paesaggio e ambiente 22 ed.
DICHIARA

di aver letto il presente avviso, I’avviso pubblico prot. 81652 del 23 maggio 2025 e le successive note di chiarimento
e interpretazione, e di accettarle integralmente;

SI IMPEGNA
a consultare la normativa di riferimento sul sito del MIM - fondi strutturali _https://pn20212027.istruzione.it/.

ALLEGA
alla presente:

1. Curriculum vitae formato europeo datato e firmato con copia del documento d’identita e codice fiscale;
2. Scheda di valutazione dei titoli posseduti (ALL. 2)
Ai sensi del DECRETO LEGISLATIVO 10 agosto 2018, n. 101 e del regolamento (UE) 2016/679, e successive MM. e Il.
AUTORIZZA

I’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per I’eventuale
gestione giuridica ed economica della presente nota.

Data Firma




Allegato 2 — Scheda di valutazione dei titoli posseduti

COESIONE
ITALIA 21-27 Cofinanziato
SCUOLAE dall'Unione europea

Ministoro doll Strusione
o del . %d’m’jﬁ

LICEO STATALE “G. A. DE COSMI”
LICEO DELLE SCIENZE UMANE
LICEO DELLE SCIENZE UMANE OPZIONE ECONOMICO-SOCIALE

LICEO LINGUISTICO
Via Leonardo Ruggeri, 15 - 90135 Palermo / C.F.80018400822 / TEL. 091 402581
E-mail: papm02000n@istruzione.it —- PEC: papm02000n@pec.istruzione.it

Al Dirigente scolastico del Liceo Statale “G.A. De Cosmi” - Palermo

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

N.B.: il richiedente che nella domanda di partecipazione alla selezione per Tutor interno ha
indicato sia moduli attinenti ad una tipologia d’intervento che gli riconosce il punteggio
aggiuntivo di 10 per la classe di concorso per la quale ha I'abilitazione all'insegnamento, sia
altri moduli, deve compilare entrambe le schede di valutazione di seguito riportate;
altrimenti deve compilare una sola scheda.

Il/La sottoscritto/a nato/a

prov. il e

residente in via

CAP citta

che ha chiesto di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualita di Tutor Interno per la/le
attivita richieste nell’allegato 1, in relazione ai titoli posseduti, dichiara di aver diritto ai seguenti

punteggi:
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Da compilare

Da compilare a

Requisiti Punteggio
N. acuradel/la cura della
candidato/a Commissione
1 | Titoli culturali:
abilitazione all'insegnamento corrispondente 10 punti
alla tipologia
d’intervento formativo (COME DA
TABELLA ALLEGATA ALL’AVVISO
ESPERTI INTERNI E RIPORTATA ALLA
PAG. 4)
2 | Seconda laurea/ 1 punto per tItO'|O
. o I fino ad un massimo
dottorati/specializzazioni/master ) )
di 5 punti
3 | Anzianita di servizio di ruolo scolastico (a 0,50 punti p_er
. . anno (non si
tempo indeterminato) , .
calcolal’annoin
corso)
4 | Corsidiformazione/aggiornamento specifici 1 punto per
gellll'ambito del | ciascun corso fino
ell’orientamento, del contrasto alla d imo di 5
dispersione scolastica e del PCTO della durata @ ur'1 massimo di
di almeno 4 ore punti
5 | esperienze professionali specifiche, 2 punti per
nell’ambito dell’orientamento, del titolo/esperienza
contrasto alla dispersione scolastica del finoad un
PCTO e dei PN e PON massimo di 20
punti
Esperienze didattiche di insegnamento in 1 punto per
6 qualita di esperto in progetti rivolti ad esperienza fino
alunni delle scuole secondarie di 2° grado ad un massimo di
e/o ai loro genitori, nell’ambito 15 punti
dell’orientamento, del contrasto alla
dispersione scolastica e del PCTO
TOTALE
N.B.: tutti i requisiti devono essere chiaramente dichiarati ed evidenziati in grassetto
all'interno del Curriculum vitae allegato alla domanda.
Data Firma
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Scheda da utilizzare in caso si faccia richiesta di partecipazione alla selezione per Tutor interno per un

modulo per cui NON si ha I'abilitazione all’'insegnamento della disciplina richiesta per lo specifico intervento

formativo.

Requisiti

Punteggio

Da compilare
a cura del/la
candidato/a

Da compilare a
cura della
Commissione

Titoli culturali:

abilitazione all’insegnamento corrispondente
alla tipologia

d’intervento formativo (COME DA
TABELLA ALLEGATA

ALL’AVVISO ESPERTI INTERNI E
RIPORTATA ALLA PAG. 4)

0 punti

2 | Seconda laurea/ dottorati/specializzazioni/master| 1 punto per tltOI.O
fino ad un massimo
di 5 punti
3 | Anzianita di servizio di ruolo scolastico (a 0,50 punti per
. . anno (non si
tempo indeterminato) , .
calcola’anno in
COrs0)
4 | Corsi di formazione/aggiornamento specifici 1 punto per
geﬂ’ambito del 1 ciascun corso fino
ell’orientamento, del contrasto alla ; ;
: ) 2 ad un massimo di 5
dispersione scolastica e del PCTO della durata unti
di almeno 4 ore p
5 | esperienze professionali specifiche, 2 punti per
nell’ambito dell’orientamento, del titolo/esperienza
contrasto alla dispersione scolastica del fino ad un
PCTO e dei PN e PON massimo di 20
punti
Esperienze didattiche di insegnamento in 1 punto per
6 qualita di esperto in progetti rivolti ad esperienza fino
alunni delle scuole secondarie di 2° grado ad un massimo di
e/o ai loro genitori, nell’ambito 15 punti
dell’orientamento, del contrasto alla
dispersione scolastica e del PCTO
N.B.: tutti i requisiti devono essere chiaramente dichiarati ed evidenziati in grassetto
all'interno del Curriculum vitae allegato alla domanda.
Data Firma
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